[bookmark: _GoBack]Zarządzenie 
Rektora Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
Nr ZR/07/09/2025

z dnia 30.09.2025

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania wsparcia oraz dysponowania środkami dotacji na zadania związane z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym  i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz na podstawie § 11 ust. 4 pkt 21 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie, zarządza się, co następuje:

§ 1
1. Niniejszym wprowadza się Regulamin przyznawania wsparcia oraz dysponowania środkami dotacji na zadania związane z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich, lub prowadzeniu działalności naukowej  w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie.
1. Treść Regulaminu stanowi Załącznik nr 1 do zarządzenia

[bookmark: _Hlk211592993]§ 2
1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 października 2025 r.
2. Z dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia traci moc Zarządzenie Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego nr 63/2021 z dnia 18 października 2021 r. w sprawie zasad przyznawania wsparcia oraz dysponowania środkami dotacji podmiotowej przeznaczonej na zadania związane z zapewnieniem osobom niepełnosprawnym warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej. 




________________________
dr Maciej Kluz
Rektor UAFM


Załącznik 
do Zarządzenia Rektora
nr ZR/07/09/2025 
z dnia 30.09.2025

REGULAMIN
przyznawania wsparcia oraz dysponowania środkami dotacji na zadania związane z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie


Postanowienia ogólne
Używane w niniejszym Regulaminie pojęcia oznaczają:
1) Uczelnia – Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie, ul. Gustawa Herling-Grudzińskiego 1, 30-705 Kraków (dalej UAFM), 
2) Dotacja – dotację z budżetu państwa na realizację zadań związanych z zapewnieniem osobom niepełnosprawnym warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej,
3) Wsparcie – wszelką pomoc związaną z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej,
4) Osoba z niepełnosprawnością – osoba ze statusem studenta lub doktoranta, posiadająca aktualne orzeczenie o stopniu niepełnosprawności jak i osoba bez orzeczenia, która jest w stanie formalnie udokumentować wystąpienie czynników utrudniających funkcjonowanie w życiu społecznym oraz deklarująca szczególne potrzeby, w szczególności osoby:
a) z zaburzeniami uwagi i uczenia się;
b) z zaburzeniami w komunikacji;
c) cechujące się niskim poczuciem własnej wartości;
d) mające problem z wyrażaniem własnego zdania, wystąpieniami publicznymi;
e) mające problem z kontrolowaniem emocji;
f) z zaburzeniami psychicznymi (np. zaburzenia nastroju, lękowe, adaptacyjne, psychotyczne, nerwice); 
g) mające problemy w adaptacji w nowym środowisku/kraju/kulturze;
h) które doświadczyły aktów przemocy, nietolerancji, dyskryminacji;
i) które w wyniku silnych przeżyć losowych (śmierć bliskiej osoby, wypadek, ciężka choroba i inne wypadki losowe) odczuwają samotność, obniżony nastrój, są zagrożone załamaniem nerwowym, depresją, kryzysem itp.;
j) doświadczające innych trudności/barier, które w ich wyniku nie są w stanie w pełni uczestniczyć w życiu społeczności akademickiej i życiu społecznym;
k) kandydaci na studia/studenci z zagranicy, którzy posiadają/deklarują niepełnosprawność, ale nie posiadają uznawanych w Polsce orzeczeń lub kandydaci na studia/studenci z zagranicy, którzy deklarują wystąpienie u nich ww. problemów/barier.
Przy czym wymóg formalnego udokumentowania jest spełniony przez przedstawienie aktualnego zaświadczenia lub aktualnej dokumentacji wystawionej przez odpowiedniego specjalistę lub właściwą instytucję stwierdzających istnienie czynników lub potrzeb wskazanych w pkt. a-k powyżej. W przypadku dokumentów obcojęzycznych wymagane jest dostarczenie przez studenta/doktoranta tłumaczenia przysięgłego na język polski lub angielski. 
5) Asystent dydaktyczny – osoba mająca za zadanie wsparcie w procesie edukacji lub procesie naukowym w zakresie wyrównania szans edukacyjnych, niezbędnym do uczestniczenia studenta/doktoranta z niepełnosprawnością w procesie kształcenia;
6) TJM – tłumacz języka migowego;
7) BON – Biuro ds. Osób z Niepełnosprawnościami UAFM; ul. Gustawa Herlinga-Grudzińskiego 1, 30-705 Kraków. Strona internetowa Biura ds. Osób z niepełnosprawnościami: bon.uafm.edu.pl,
8) Pracownik BON – upoważniony pracownik Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami UAFM.


Zakres udzielanego wsparcia
1. Wsparcie, o którym mowa w niniejszym Regulaminie, może zostać udzielone osobom z niepełnosprawnościami, o których mowa w §1 pkt. 4).
2. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na daną formę wsparcia zależy od wysokości dotacji podmiotowej i ilości osób z niepełnosprawnościami wnioskujących o dane formy wsparcia.
3. Wszelkie informacje dotyczące udzielania wsparcia studentom/doktorantom niepełnosprawnym dostępne są w Biurze ds. Osób z Niepełnosprawnościami UAFM oraz prezentowane na stronie internetowej: bon.uafm.edu.pl


1. Wsparcie, o którym mowa w niniejszym Regulaminie, może zostać udzielone osobom z niepełnosprawnościami, które spełniają poniższe warunki:
a) są osobami z niepełnosprawnościami wg definicji z § 1 pkt 4;
b) posiadają uregulowany status studenta/doktoranta UAFM w chwili otrzymania decyzji o przyznaniu wsparcia;
c) nie przebywają na długoterminowym urlopie od zajęć.
2. Prawo do otrzymywania wsparcia wygasa z dniem:
a) uprawomocnienia się decyzji o skreśleniu studenta/doktoranta z listy studentów/doktorantów,
b) zawieszenia w prawach studenta/doktoranta;
c) złożenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego/doktorskiego,
d) rezygnacji ze studiów w UAFM,
e) rozpoczęcia długoterminowego urlopu udzielonego na podstawie regulaminu studiów,
f) wygaśnięcia orzeczenia o niepełnosprawności i niedostarczenia aktualnego orzeczenia lub utraty ważności innych formalnych dokumentów potwierdzających niepełnosprawność lub dysfunkcję i niedostarczenia nowych.
3. Z chwilą utraty prawa do otrzymywania wsparcia, osoba z niepełnosprawnością zobowiązana jest zdać wypożyczony sprzęt oraz wartości niematerialne i prawne będące w jej posiadaniu, na podstawie wypożyczenia, o którym mowa w § 6.
4. Wsparcie przyznane i udzielone w ramach dotacji, pobrane na podstawie złożenia nieprawdziwych danych przez studenta/doktoranta podlega zwrotowi.


Korzystanie ze wsparcia określonego niniejszym Regulaminem nie ogranicza ww. osobom możliwości uzyskania innych form pomocy tj. w szczególności: stypendium socjalnego, stypendium dla osób niepełnosprawnych, zapomogi, stypendium rektora, stypendium finansowanego przez jednostkę samorządu terytorialnego, stypendium za wyniki w nauce lub w sporcie finansowanego przez osobę fizyczną lub osobę prawną niebędącą państwową ani samorządową osobą prawną, korzystanie z programu „Aktywny Samorząd” finansowanego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.


Zakres udzielanego wsparcia
1. Środki dotacji w ramach wsparcia mogą zostać przeznaczone w szczególności na zakup na rzecz studentów/doktorantów z niepełnosprawnościami usług, środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych, ułatwiających pełny udział w procesie kształcenia, dostępnych dla ogółu studentów/doktorantów z niepełnosprawnościami, przy czym zakup lub wytworzenie we własnym zakresie pojedynczych środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych nie może przekroczyć kwoty 10 000 zł.
2. Środki dotacji mogą zostać przeznaczone w szczególności na:
a) organizowanie kursów języka migowego dla pracowników naukowo-administracyjnych Uczelni i/lub innych osób bezpośrednio zaangażowanych w proces kształcenia studentów/doktorantów;
b) organizację lektoratów języka obcego oraz innych zajęć, których specyfika na to pozwala, dostoswanych do szczególnych potrzeb studentów i doktorantów z określoną niepełnosprawnością;
c) szkolenia dla kadry uczelni w zakresie podnoszenia świadomości potrzeb oraz udzielania pomocy osobom z niepełnosprawnościami;
d) wynagrodzenia tłumaczy języka migowego [TJM];
e) zatrudnianie uczelnianych asystentów dydaktycznych studentów/doktorantów z niepełnosprawnościami;
f) koszty eksploatacji i konserwacji sprzętu dla osób z niepełnosprawnością (wind/dźwigów/urządzeń/itp.);
g) dostosowanie biblioteki do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, w tym: dostosowanie stanowisk pracy i komputerów do potrzeb studentów/doktorantów z niepełnosprawnościami;
h) zakup specjalistycznych programów komputerowych i urządzeń wspomagających proces kształcenia osób z niepełnosprawnościami;
i) zakup urządzeń technicznych i oprogramowania komputerowego ułatwiających uczenie się osobom z niepełnosprawnościami w zależności od rodzaju niepełnosprawności, do wykorzystania w trakcie odbywania studiów w ramach wypożyczalni tego sprzętu;
j) zakup literatury specjalistycznej i naukowej do biblioteki w wersji uwzględniającej potrzeby osób z niepełnosprawnościami;
k) finansowanie tłumaczenia i druku podręczników na system Braille’a;
l) koszty audytów dostępności uczelni dla osób z niepełnosprawnościami, w tym audytów: architektonicznych, dostępności serwisów internetowych, dostępności procesu dydaktycznego i zarządzania;
m) finansowanie w całości lub części wynagrodzenia pracowników ds. obsługi studentów/
n) doktorantów lub kandydatów z niepełnosprawnościami oraz kosztów biurowo-administracyjnych ponoszonych na rzecz studentów/doktorantów lub kandydatów z niepełnosprawnościami;
o) finansowanie innych działań mających na celu stwarzanie studentom/doktorantom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie kształcenia.
3. Środki z dotacji budżetowej, o których mowa w niniejszym Regulaminie, nie mogą być przeznaczone na realizację zadań i wydatków w części, w jakich zostały sfinansowane z innych środków publicznych.


Zasady wypożyczania sprzętu zakupionego w ramach wsparcia
1. Sprzęt zakupiony w ramach wsparcia jest własnością Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie, w siedzibie której znajduje się jego wypożyczalnia.
2. Wypożyczalnia sprzętu zakupionego w ramach wsparcia mieści się w Biurze ds. Osób Niepełnosprawnościami UAFM, ul. Gustawa Herlinga-Grudzińskiego 1, 30-705 Kraków
3. Wypożyczanie sprzętu ma charakter nieodpłatny i wypożyczany może być on wszystkim studentom/doktorantom z niepełnosprawnościami.
4. Sprzęt może być wypożyczony jednorazowo maksymalnie na okres dwunastu miesięcy z możliwością przedłużenia. Student/doktorant jest zobowiązany przedłożyć wypożyczony sprzęt w momencie przedłużenia wypożyczenia.
5. W przypadku trwającego stanu epidemii wypożyczenie sprzętu może być przedłużone na okres ustalony z pracownikiem BON za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: bon@uafm.edu.pl. Przedłożenie sprzętu nie jest wtedy wymagane.
6. Wypożyczony sprzęt może być wykorzystywany tylko i wyłącznie do celów dydaktycznych. Niedozwolone jest wykorzystywanie wypożyczonego sprzętu do celów komercyjnych pod rygorem pociągnięcia do odpowiedzialności dyscyplinarnej zgodnie z przepisami wykonawczymi dotyczącymi postępowania dyscyplinarnego wobec studentów/doktorantów jak również pod rygorem utraty prawa do korzystania ze wsparcia. 
7. Osoba z niepełnosprawnością, która wypożycza sprzęt nie może oddawać wypożyczonego sprzętu w najem lub w użyczenie osobom trzecim. 
8. Warunkiem koniecznym do skorzystania z usługi wypożyczenia sprzętu jest złożenie następujących dokumentów: 
a) wniosek o wypożyczenie sprzętu specjalistycznego – stanowiący załącznik nr 1
b) aktualne orzeczenie właściwego organu potwierdzające stopień niepełnosprawności lub inny aktualny formalny dokument potwierdzający niepełnosprawność lub dysfunkcję.
9. Osoba z niepełnosprawnością korzystająca ze wsparcia i wypożyczająca sprzęt ponosi pełną odpowiedzialność za wypożyczony sprzęt przez cały okres jego użytkowania. 
10. W przypadku zniszczenia, zaginięcia lub kradzieży sprzętu specjalistycznego student/doktorant z niepełnosprawnością biorący do używania sprzęt zobowiązany jest niezwłocznie zgłosić pisemnie ten fakt do pracownika BON. 
11. W ramach dotacji nie może być zakupiony sprzęt, który może służyć wyłącznie jednemu konkretnemu studentowi/doktorantowi np. aparaty słuchowe, wózki inwalidzkie, okulary korekcyjne itp.
12. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialności za dane przechowywane na użyczonym sprzęcie.
13. Wszelkie pliki i programy zainstalowane przez studenta/doktoranta powinny być usunięte przed zwrotem użyczonego sprzętu Uczelni. Na sprzęcie mogą być instalowane programy/pliki z legalnych źródeł.


Zapisy końcowe
1. Uniwersytet Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w każdym czasie. Informacja o zmianie regulaminu jest ogłaszana na stronie BON.
2. Zmiany do niniejszego Regulaminu wymagają Zarządzenia Rektora.
3. Rozstrzyganie spraw, które nie są uregulowane niniejszym Regulaminem, należy do Pracownika Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami, a w przypadku złożonych odwołań do Rektora.
4. Regulamin wchodzi w życie dnia 01.10.2025 r. 

Załącznik do regulaminu:
1. WNIOSEK O WYPOŻYCZENIE SPRZĘTU SPECJALISTYCZNEGO dla studentów i doktorantów z niepełnosprawnością


WNIOSEK O WYPOŻYCZENIE SPRZĘTU SPECJALISTYCZNEGO
dla studentów i doktorantów z niepełnosprawnością
1.Dane studenta/doktoranta:
Imię, nazwisko_________________________________  Nr albumu ________________   

Kierunek, system kształcenia, grupa _________________________________________

Dane kontaktowe – mail i telefon: _______________________________________________
2. Sprzęt, który chce Pan/Pani wypożyczyć (nazwa, typ, model, wszystkie elementy itp.):

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

Wypożyczenie od dnia:__________________  do dnia[footnoteRef:1] ______________________ [1:  Nie może przekroczyć 12 miesięcy] 

3. Uzasadnienie wypożyczenia sprzętu:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

4. Informacje dodatkowe:
Opis stanu wypożyczanego sprzętu oraz wszystkich wypożyczanych elementów:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

____________________________		        __________________________________
Data i podpis Wypożyczającego                  		Podpis Pracownika Biura ds. Osób
	z Niepełnosprawnościami
Załącznik: Aktualne orzeczenie właściwego organu potwierdzającego stopień niepełnosprawności lub inny formalny dokument potwierdzający niepełnosprawność lub dysfunkcję 
PROTOKÓŁ ODBIORU
Niniejszym potwierdzam odbiór sprzętu wraz ze wszystkimi elementami.
Czy stan sprzętu uległ pogorszeniu z przyczyn nie wynikających z normalnego zużycia:
· NIE
· TAK
Jeśli tak proszę o podanie uszkodzeń:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
	
___________________________
Data i podpis Wypożyczającego
	
	
___________________________
Podpis Pracownika Biura ds. Osób
z Niepełnosprawnościami



WARUNKI WYPOŻYCZENIA SPRZĘTU Z WYPOŻYCZALNI URZĄDZEŃ SPECJALISTYCZNYCH DLA OSÓB 
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI
1) Wypożyczający ponosi pełną odpowiedzialność materialną za wypożyczony sprzęt.
2) Niedozwolone jest udostępnianie wypożyczonego sprzętu osobom trzecim.
3) W przypadku kradzieży sprzętu wypożyczający zobowiązany jest do niezwłocznego zgłoszenia tego faktu na policji oraz pisemnego poinformowania Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami jak również do  dostarczenia do BON protokołu zgłoszenia kradzieży oraz ew. protokołu umorzenia śledztwa w sprawie ukradzionego sprzętu.
4) W przypadku zgubienia sprzętu wypożyczający zobowiązany jest do niezwłocznego pisemnego poinformowania Biura ds. Osób z Niepełnosprawnościami.
5)  Dostarczenie dokumentów określonych w pkt. 3) i 4) nie zwalnia studenta/doktoranta z odpowiedzialności materialnej za wypożyczony sprzęt.
6) Wszelkie uszkodzenia sprzętu należy bezzwłocznie zgłosić do BON.
7) Uszkodzenia powstałe z winy wypożyczającego będą usuwane na jego koszt.
8) W przypadku osób unikających odpowiedzialności materialnej za utracony lub uszkodzony z ich winy sprzęt, UAFM zastrzega sobie prawo wystąpienia na drogę sądową oraz ograniczenia lub zawieszenia świadczeń mających charakter pomocy materialnej.
9) Pozostałe kwestie związane z zasadami użytkowania wypożyczanego sprzętu zostały uregulowane w „Regulaminie przyznawania wsparcia oraz dysponowania środkami dotacji na zadania związane z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej - część ‘Zasady wypożyczania sprzętu zakupionego w ramach wsparcia’ (dokument dostępny na stronie BON).
10) Wypożyczający własnym podpisem potwierdza akceptację powyższych warunków oraz „Regulaminu przyznawania wsparcia oraz dysponowania środkami dotacji na zadania związane z zapewnieniem osobom z niepełnosprawnościami warunków do pełnego udziału w procesie przyjmowania na studia, do szkół doktorskich, kształceniu na studiach i w szkołach doktorskich lub prowadzeniu działalności naukowej.
Przyjmuję do wiadomości powyższe warunki wypożyczenia sprzętu i je akceptuję.
	
___________________________
Data wypełnienia wniosku
	
	
___________________________
Podpis wypożyczającego



